Gminny Zaktad Komunalny
w Nieporecle
ul. Podlesna 4B. 05-126 Nieporet
tel: 0-22 774 87 89
BDO 000086014

Zarzadzenie wewnetrzne nr ..8...../2021
Dyrektora Gminnego Zakladu Komunalnego w Nieporecie

z dnia 4 sierpnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. wodociggoéw

Na podstawie art. 7 ust. 4 i art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902), w zwigzku z Zarzadzeniem nr 21/09 Dyrektora
Gminnego Zakladu Komunalnego w Nieporgcie z dnia 18 czerwca 2009 r. w sprawie prowadzenia
naboru na wolne stanowisko urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzgdnicze w Gminnym
Zak}adzie Komunalnym w Nieporgcie zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Oglosi¢ nabor na wolne stanowisko urzednicze inspektora ds. wodociagow.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o naborze kandydatéw na stanowisko, okreslone w § 1 okresla zalacznik do

zarzadzenia.
§ 3. Tre$¢ ogloszenia, o ktorym mowa w § 2, umieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminnego Zaktadu Komunalnego w Nieporecie oraz na tablicy ogloszen Gminnego Zaktadu

Komunalnego w Nieporgcie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

mgr Marta Turska



Zalgcznik

do Zarzadzenia wewngtrznego Nr 8
Dyrektora Gminnego Zaktadu Komunalnego
w Nieporecie z dnia 4 sierpnia 2021 r.

OGLOSZENIE
Dyrektor Gminnego Zakladu Komunalnego w Nieporecie oglasza nabér na wolne stanowisko
urzednicze inspektora ds. wodociggéw w Dziale Wodociggow i Kanalizacji w Gminnym

Zakladzie Komunalnym w Nieporecie

I. Adres: Gminny Zaklad Komunalny w Nieporecie, ul. Podlesna 4B, 05-126 Nieporet
II. Okreslenie wymagan zwigzanych z stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne — kandydatem na stanowisko inspektora ds. wodociaggéow moze byé

osoba, ktora posiada:

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiegaé sie rbwniez osoby nie posiadajace

obywatelstwa polskiego zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o

pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282),

2) wyksztalcenie $rednie lub wyzsze,

3) pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

5) cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

2. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane doswiadczenie w przedsiebiorstwie wodociggowo-kanalizacyjnym,

2) znajomos¢ ustaw: o zbiorowym zaopatrzeniu w wode¢ i zbiorowym odprowadzaniu $ciekow,
prawo wodne, prawo ochrony $rodowiska, prawo zamoéwien publicznych, Kpa, o samorzadzie
gminnym, ustawy o pracownikach samorzagdowych oraz aktow wykonawczych do ustaw,

3) biegla znajomos$¢ obstugi komputera (Srodowisko Windows, pakiet biurowy MS Office,
Internet),

4) posiadanie prawa jazdy kategorii B 1 dysponowanie samochodem umozliwiajacym
wykorzystanie go do celéw stuzbowych,

5) odpowiedzialnos¢, komunikatywnos$¢, rzetelnosé, samodzielnosé.

III. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku inspektora ds. wodociagow:
1) uczestniczenie w prowadzonych pracach remontowych i modernizacyjnych, rozbudowy sieci
wod-kan,

2) sporzadzanie warunkéw technicznych przytaczy wodociagowych i kanalizacyjnych,

3) przygotowanie i przeprowadzanie procedury konkursu ofert w postepowaniach ktérych wartosé

nie przekracza kwoty 130 tys. zlotych netto,

4) przygotowanie opisu przedmiotu zamoéwienia przy zamoOwieniach o wartosci rownej lub

przekraczajacej kwote 130 tys. zlotych netto,

5) planowanie zakupéw urzadzen i materialdéw koniecznych do prawidtowego dziatania stacji
uzdatniania wody, przygotowywanie zlecen na zakup materialéw;

6) przygotowywanie materiatdéw do sprawozdan GUS,

7) sporzadzanie dokumentacji i sprawozdan w zakresie prowadzonych robot zgodnie z ustawg
o zamdéwieniach publicznych,

8) przygotowywanie i spisywanie umow na dostawe wody i odbior Sciekéw odebranych przytaczy



wod-kan,

9) przygotowywanie dokumentacji odbiorowej przylaczy,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z badaniem jako$ci wody przez sanepid i laboratorium,

11) przyjmowanie zgtoszen o awarii urzadzen wodociagowych oraz podejmowanie dzialan w celu
ich usunigcia,

12) wzywanie wyznaczonych ekip remontowych w celu usuniecia awarii,

13) planowanie remontdéw urzadzen zainstalowanych na stacjach uzdatniania wody,

14) kontrola przestrzegania przez odbiorcow wody warunkoéw technicznych podiaczenia przytaczy
wodociagowych,

15) wykonywanie innych prac zleconych przez przeloZzonego.

IV. Informacja o warunkach pracy:
Praca biurowa z wykorzystaniem komputera oraz praca w terenie z wykorzystaniem samochodu.

V. Wymagane dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2) kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

3) kserokopie swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych okresy zatrudnienia,

4) o$wiadczenie kandydata, ze ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzysta z pelni praw
publicznych, nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz cieszy si¢ nieposzlakowang
opinia,

5) o$wiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

6) zgoda na przetwarzanie danych osobowych: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu tej rekrutacji
zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 .

w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L.
2016.119.1),

7) informacja dotyczaca ochrony danych osobowych o tresci okreslonej w zalaczniku do
ogloszenia,

8) kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ w przypadku kandydata
zamierzajgcego skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorym mowa w art. 13a ust 2 ustawy z dnia

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 poz. 1282).

V1. Informacja o wskazniku zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b
niepelnosprawnych w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

VIIL. Okreslenie terminu i miejsca skladania dokumentéw:

1. Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ do dmia 20 sierpnia 2021 r. w sekretariacie Gminnego
Zaktadu Komunalnego w Nieporecie, pod adresem: ul. Podlesna 4B, 05-126 Nieporegt, , osobiscie lub
przesta¢ poczta na adres: Gminny Zaklad Komunalny w Nieporecie, ul. Podlesna 4B, 05-126
Nieporet z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko inspektora ds. wodociggow.

2. Dokumenty, ktére wplyna do GZK w Nieporecie po terminie okreslonym w pkt 1 nie beda
rozpatrywane.

3. Dokumenty aplikacyjne zlozone po terminie oraz dokumenty kandydatow, z ktoérymi nie
nawigzano stosunku pracy zostang komisyjnie zniszczone, po uplywie 3 miesigcy od daty
zakonczenia naboru.

4. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej GZK w Nieporgcie w
zakladce BIP oraz na tablicy ogloszen GZK w Nieporecie.




Zatacznik

do ogloszenia Dyrektora

GZK w Nieporecie

o naborze na wolne stanowisko
z dnia 4 sierpnia 2021 r.

Klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych na potrzeby rekrutacji
w Gminnym Zakladzie Komunalnym w Nieporg¢cie.

W zwigzku z realizacjg wymogow art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (dalej: "RODO"), pragniemy
poinformowaé o zasadach przetwarzania danych osobowych oraz przystugujacych Pani/Panu prawach w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w Gminnym Zaktadzie Komunalnym w Nieporgcie. Ponizsze
zasady stosuje si¢ poczawszy od 25 maja 2018 roku.

1.

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Zakfad Komunalny w Nieporgcie

z siedzibg przy ul. Podlesnej 4B, 05-126 Nieporgt, reprezentowany przez Dyrektora Gminnego Zakiadu
Komunalnego w Nieporecie (dale Administrator).

Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych - Pana Dariusza Piesio, z ktérym mozna si¢
skontaktowaé za posrednictwem poczty elektronicznej, wysytajac mail-a na adres: iod@gzk.nieporet.pl
lub wysytajac korespondencj¢ na adres Administratora.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzanie bedg na podstawie: art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) i art. 9 ust. 2 lit. a)
RODO, w zwiazku z przepisami Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy w celu
przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko podane w ogloszeniu

Podanie danych osobowych w zakresie: imiona i nazwisko, data urodzenia, miejsce adres do
korespondencji, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia jest obligatoryjne zgodnie z
przepisami Kodeksu Pracy, a w pozostalym zakresie jest dobrowolne.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celu/ celach, o ktérym/ktérych mowa w pkt. 3 odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ inne uprawnione organy i podmioty oraz podmioty, realizujgce
zadania i $wiadczace ushugi na rzecz Administratora.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celoéw okreslonych
w pkt. 3, a po tym czasie w zakresie i przez okres niezbedny lub wymagany przez przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa.

Posiada Pani/Pan prawo zadania od administratora dostgpu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania. Przystuguje Pani / Panu prawo do cofnigcia
wyrazonej zgody w dowolnym momencie; powyzsze nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie wyrazonej przez Pania/Pana zgody przed jej cofnigciem.

W przypadku przetwarzania danych w oparciu o udzielona zgod¢ (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), jej
wycofanie moze nastapi¢ w kazdym momencie, co nie wpltywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania
danych osobowych, ktérego dokonano przed jej wycofaniem.

W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora
Pani/Pana danych osobowych, przyshuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych (PUODO).

Pani/Pana dane moga byé przetwarzane w sposob tradycyjny i zautomatyzowany, ale nie beda
podlegaly profilowaniu oraz przekazywaniu do Pafistw trzecich

Z Administratorem mozna si¢ skontaktowaé przesylajac korespondencje na adres Gminnego Zaktadu
Komunalnego w Nieporecie lub za posrednictwem poczty elektronicznej, wysylajac korespondencje
mailowa na adres: gzk.sektretariat@nieporet.pl.

Zapoznatem/zapoznatam si¢ z trescig informacji i przyjmuj¢ ja do wiadomosci.
Imie i nazwisko kandydata: cesssssmiissusmsesssamiisssss s aossn s saons s vasm s sommiasstessay s Lorenean s saves

Stanowisko, na ktore skladana jest aplikacjar ..........coeeviiniiiiiiiiiiiiiraes



